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[bookmark: bookmark0]Energia w dobrych rękach
Polskie Sieci Elektroenergetyczne S.A. poszukują osób na stanowisko:
[bookmark: bookmark1]Stażysta (k/m/n) w Programie
Energetyczny Staż
Miejsce pracy: Warszawa, Konstancin-Jeziorna, Radom
DH/ES/S/05/26
Dla studentów oraz absolwentów co roku organizujemy Energetyczny Staż, który daje możliwość spróbowania swoich sił w wybranych obszarach działalności naszej Spółki. W czasie trwania stażu studenci/absolwenci dołączają do zespołu specjalistów, pracują razem z nimi nad realnymi projektami, dzięki czemu zdobywają bezcenne doświadczenie.
Zapraszamy do XIII edycji Programu!
W tym roku poszukujemy Stażystów (k/n/m) w Warszawie, Katowicach, Wrocławiu, Konstancinie-Jeziornej, Poznaniu, Bydgoszczy, Radomiu, Rzeszowie m.in. do:
· Biura Pomiarów Energii
· Centralnej Jednostki Inwestycyjnej
· Departamentu Eksploatacji
· Departamentu Teleinformatyki
· Departamentu Rozwoju Systemu
· Departamentu Standardów Technicznych
· Departamentu Zarządzania Systemem
· Departamentu Administracji
· Departamentu Zakupów
· Departamentu ESG i Środowiska Pracy
Wymagania:
· studenci ostatniego roku studiów magisterskich lub inżynierskich lub absolwenci, którzy ukończyli uczelnię wyższą nie później niż dwa lata przed zgłoszeniem się do programu stażowego
· bardzo dobre wyniki w nauce (średnia ocen > 4,0)
· zaangażowanie w działalność kół naukowych, organizacji studenckich
· znajomość języka obcego (preferowany angielski lub niemiecki) na poziomie min. B2
· dobra znajomość MS Office
· umiejętność pracy zespołowej
· zaangażowanie w powierzone zadania
· komunikatywność
· chęć rozwoju





Oferujemy:
· zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę na okres 10 miesięcy
· atrakcyjny system wynagrodzeń uwzględniający czytelny system premiowy
· pakiet benefitów pozapłacowych, m.in. prywatna opieka medyczna, ubezpieczenie na życie, karta multisport, dodatkowe świadczenia w ramach ZFŚS
· dodatkowy dzień wolny z okazji Dnia Energetyka -14 sierpnia
· szansę na ciekawą pracę i poznanie od wewnątrz firmy, która odpowiada za funkcjonowanie Krajowego Systemu Elektroenergetycznego
· indywidualne wsparcie opiekuna dla każdego stażysty
· dobrą i przyjazną atmosferę pracy
Dodatkowe informacje:
· rekrutacja zdalna
· termin nadsyłania aplikacji do 4.06.2026
· rozmowy rekrutacyjne będą prowadzone w maju i czerwcu
· oferty stażowe będą składane w lipcu
· start programu w listopadzie



Aplikuj:

· https://www.pracuj.pl/praca/stazysta-k-m-n-w-programie-energetyczny-staz-radom,oferta,1004823024?s=ad3537ee&searchId=MTc3ODY3NzE1NjQ4MS4xODg3
· https://skk.erecruiter.pl//Offer.aspx?oid=4832947&cfg=df57fda29f364a128360143b108a39ac&fromSkk=1777983768194&ejoId=550648&ejorId=303297&comId=20022176










Osoby zainteresowane ofertą prosimy o nadsyłanie dokumentów aplikacyjnych. Gwarantujemy pełną dyskrecję w trakcie i po zakończeniu procesu rekrutacyjnego. PSE S.A. zastrzega sobie prawo do kontaktowania się tylko z wybranymi osobami.
www.pse.pl
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