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brutto 

godzina

Kogo szukamy?

• Opracowywać dane podstawowe materiałów 
produkcyjnych oraz wgrywać/aktualizować 
cenniki w systemie QAD
• Wspierać Kupców w realizacji procesu 
zakupów (Procure to Pay) na potrzeby Spółek 
Imperial Brands w Polsce w zakresie 
materiałów i usług produkcyjnych (Direct) i 
nieprodukcyjnych (Indirect) na podstawie 
istniejących planów oraz zgłoszonych 
zapotrzebowań
• Monitorować niezrealizowane zamówienia 
złożone przez Kupców
• Tworzyć zgłoszenia o założenie nowych 
dostawców oraz ich aktualizacje, a także 
monitorować ich realizację, dbać o 
aktualizację danych w systemie
• Pomagać Kupcom we współpracy z klientem 
zewnętrznym (dostawcy) oraz wewnętrznym 
(Fabryki w Radomiu i Jankowicach)

• Status studenta - dyspozycyjność min. 3 dni 

w tygodniu, mile widziany kierunek studiów 

związany z zakupami, logistyką

• Dobra znajomość języka angielskiego

• Znajomość Excela

• Umiejętności komunikacji i współpracy

• Rzetelność i wykazywanie inicjatywy w 

działaniu

Prześlij swoje CV podając w tytule wiadomości 

nr referencyjny na adres:

rekrutacja@pl.imptob.com do dnia 14.12.2022
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U nas na stażu będziesz:



• Aplikując na powyższe stanowisko wyrażasz zgodę na przetwarzanie Twoich danych osobowych
przez Imperial Tobacco Polska S.A. w procesie rekrutacyjnym na to stanowisko.

Administratorem zbieranych danych jest w zależności od stanowiska, na które aplikujesz Imperial
Tobacco Polska S.A. (ITPL) z siedzibą w Jankowicach, przy ul. Przemysłowej 1, 62-080 Tarnowo
Podgórne oraz Imperial Tobacco Polska Manufacturing S.A.(ITPM) z siedzibą w Radomiu (26-600)
przy ul. Tytoniowej 2/6.

Administrator będzie przetwarzał Twoje dane osobowe podane w aplikacji i kwestionariuszu
aplikacyjnym dla celów przeprowadzenia procesu rekrutacji:

 w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji (podstawa przetwarzania danych to podjęcie
niezbędnych działań na żądanie osoby, której dane dotyczą, przed zawarciem umowy - art. 6 ust.
1 lit b) Ogólnego rozporządzenia o ochronie danych), a także

 dla celów przyszłych rekrutacji (podstawą przetwarzania danych jest Twoja zgoda – art. 6 ust. 1
lit a) Ogólnego rozporządzenia o ochronie danych), jeśli zostanie zaznaczone przez Ciebie pole
dotyczące przeszłych rekrutacji.

Przepisy prawa zezwalają nam na przetwarzanie następujących, dotyczących Ciebie, danych
osobowych:

• imienia i nazwiska;

• daty urodzenia;

• danych kontaktowych;

• wykształcenia;

• przebiegu dotychczasowego zatrudnienia.

• Dodatkowo, wyrażasz zgodę na przetwarzanie wszelkich innych danych osobowych, jakie
zamieściłeś w swoim zgłoszeniu rekrutacyjnym – zgoda ta dotyczy dodatkowych danych
osobowych, które nie zostały wskazane w przepisach prawa, np. Twojego wizerunku. Potrzebujemy
takiej zgody w myśl art. 6 ust. 1 lit a) Ogólnego rozporządzenia o ochronie danych, abyśmy mogli
przetwarzać je legalnie. Jeśli więc nie chcesz, abyśmy przetwarzali dodatkowe dane o Tobie, nie
umieszczaj ich w swoich dokumentach.

• Twoje dane osobowe będą przetwarzane jedynie przez okres niezbędny dla celów procesu
rekrutacyjnego, w związku z którym składasz dokumenty rekrutacyjne, po upływie którego dane
zostaną trwale usunięte, a w przypadku udzielenia zgody na przyszłe rekrutacje – przez okres w niej
wskazany.

• Masz prawo w dowolnym momencie odwołać udzieloną zgodę na przetwarzanie danych osobowych
za pomocą skrzynki e-mailowe, której adres znajdziesz na stronie naszej firmy. Wycofanie zgody nie
wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem.

• Masz prawo do żądania od nas, w każdym momencie, dostępu do swoich danych osobowych, ich
przenoszenia, sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania.

• Masz także prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych.

• Masz prawo wniesienia skargi, gdy uznasz, że przetwarzanie Twoich danych osobowych narusza
przepisy dotyczące ochrony danych osobowych, do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu
Ochrony Danych Osobowych.

• Zebrane dane osobowe możemy udostępniać podmiotom współpracującym z nami w zakresie
potrzebnym do obsługi procesów rekrutacyjnych. W żadnym razie nie będziemy wykorzystywać
Twoich danych do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, mających wpływ na Twoją sytuację
prawną.

• W przypadku potrzeby skontaktowania się w sprawie ochrony Twoich danych osobowych, możesz
to zrobić, pisząc na adres dostępny na naszej stronie lub też na nasz adres pocztowy podany w
pierwszym akapicie.


