Politechnika Białostocka
Agencja Zatrudnienia nr certyfikatu 2196
OFERTA PRACY
	Numer w bazie:
	

	Typ oferty:
(zaznaczyć „X”)
	praca stała
	praca dorywcza (dodatkowa lub krótkoterminowa)
	staż

	
	x
	
	

	Nazwa firmy:
	JW+A

	Dane teleadresowe:
(adres, telefon,
fax, e-mail, strona www)
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 ul.Ks. I. J. Skorupki 11/1, 31-519 Kraków 
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 https://jw-a.pl/


	Opis firmy:
	KIM JESTEŚMY?
JW+A to zespół specjalistów w zakresie zrównoważonego i ekologicznego budownictwa. Doradzamy w jaki sposób projektować, budować i eksploatować budynki, aby były oszczędne i przyjazne dla środowiska i ich użytkowników.
Specjalizujemy się w certyfikacji LEED, BREEAM, WELL budynków nowych oraz istniejących. Oferujemy usługi w zakresie opracowania strategii raportowania niefinansowego ESG, Taksonomii UE, przeprowadzania analiz standardów Net Zero. Nasze doradztwo wspieramy poprzez szeroki zakres analiz eksperckich obejmujących modele i charakterystyki energetyczne.
Nasi klienci to projektanci, wykonawcy, deweloperzy oraz zarządcy i właściciele budynków.




	Branża stanowiska:
	Zrównoważone budownictwo

	Oferowane stanowisko:
	Junior Green Building Specialist

	Udogodnienia dla osób   
z niepełnosprawnościami:
(pole opcjonalne)
	NIE

	Lokalizacja oferty:
	Praca zdalna – z każdej części Polski

	Zakres obowiązków:
	· pomoc w przeprowadzaniu procesów certyfikacji BREEAM oraz doradztwie w kwestiach zrównoważonego budownictwa;
· tworzenie i opracowywanie dokumentacji dotyczącej certyfikacji (w języku angielskim);
· pomoc w przygotowywaniu materiałów do analiz specjalistycznych procesów BREEAM;
· odbywanie wizyt na budowach, udział w naradach i tworzenie oraz opiniowanie dokumentacji z procesu budowy. 


	Liczba oferowanych miejsc pracy:
	1

	Wymagania:
	Jeżeli:
· koncepcja zrównoważonego rozwoju nie jest Ci obca,

· masz wiedzę z zakresu systemów HVAC oraz prowadzenia procesu budowlanego,

· płynnie komunikujesz się w języku angielskim,

· jesteś nastawiony/nastawiona na cel, samodzielny/samodzielna i dobrze organizujesz sobie pracę,

· logicznie myślisz i nie boisz się rozmawiać przez telefon,

· jesteś dyspozycyjny/dyspozycyjna przynajmniej 30 godzin w tygodniu

	Oferowane warunki:
(rodzaj umowy,
wynagrodzenie,
dodatkowe świadczenia,
ilość godzin w tygodniu, 
data rozpoczęcia pracy)
	Oferujemy
· elastyczny grafik;

· pracę w przyjaznej atmosferze i młodym zespole;

· możliwość zdobycia doświadczenia w zakresie budownictwa zrównoważonego, zarządzania projektami oraz po stałą pracę po zakończonym stażu;

· możliwość zdobycia akredytacji związanych z certyfikatami wielokryterialnymi BREEAM oraz dostęp do szkoleń;

· pracę przy dużych i renomowanych projektach oraz możliwość dokładnego poznania procesu inwestycyjnego i budowlanego

	Forma kontaktu:
	Do 31 lipca wypełnij formularz:

https://forms.gle/Ni2t3Jdtf7FTabC69

Z wybranymi kandydatami skontaktujemy się najpóźniej do 31.07.2021 i umówimy na wideorozmowę.

	Data wprowadzenia oferty:
	22.06.2022

	Data ważności oferty:
	31.07.2022


