W tym momencie poszukuję dla naszego Klienta osoby na stanowisko Doradcy Technicznego. 

Zatrudniona osoba będzie się zajmować: 
1. Doradztwem technicznym – rozmową oraz korespondencją e-mailową z klientami firmy,
1. Wsparciem klienta końcowego w zakresie funkcjonowania urządzenia i parametrów pracy,           
1. Doborem urządzeń: kotłów kondensacyjnych,
1. Wsparciem firm instalacyjnych oraz serwisowych w zakresie doboru części zamiennych.
Od kandydatów oczekujemy:
1. Wykształcenia technicznego,
1. Znajomość branży i zagadnień związanych z obsługą i eksploatacją urządzeń grzewczych, klimatyzacyjnych i OZE będzie dodatkowym atutem,
1. Komunikatywności,
1. Opanowania w sytuacjach stresowych,
1. Umiejętności podejmowania szybkich i trafnych decyzji,
1. Łatwości zapamiętywania nowych danych,
1. Samodzielności i dobrej organizacja pracy,
1. Obsługi środowiska Windows – pakiet Office,
1. Znajomości języka angielskiego w stopniu komunikatywnym, która będzie traktowana jako dodatkowy atut,
1. Obsługi CAD oraz programów branżowych, które będą traktowane jako dodatkowy atut.
Nasz Klient oferuje:
1. Umowę o pracę w wymiarze pełnego etatu w renomowanej i stabilnej firmie
1. Szkolenia poszerzające wiedzę techniczną z zakresu oferowanych urządzeń i systemów grzewczych
1. W relacji przełożony - pracownik - jasne określenie celów, zadań i wyzwań
1. Ciekawą pracę w zgranym, dynamicznie rozwijającym się zespole
1. Wsparcie ekspertów w czasie wdrożenia i dalszego rozwoju
1. Możliwość rozwoju zawodowego poprzez udział w projektach międzynarodowych
1. Elastyczne podejście do czasu pracy
1. Możliwość pracy hybrydowej
1. Prywatną opiekę medyczną, dofinansowanie karty Multisport oraz możliwość korzystania z Funduszu Świadczeń Socjalnych.

