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Materiał do użytku wewnętrznego dla osób odpowiedzialnych za współpracę z Santander Universidades z ramienia uczelni. 

Programy w 1Q2021 w odpowiedzi na pandemię COVID-19 – komplementarna oferta dla ponad 5 500 beneficjentów

Grupa Santander odpowiada na potrzeby rynkowe i konieczność zwiększenia szans na zatrudnienie ludzi niezależnie od ich wieku; 

Programy globalne re-skilling i up-skilling będą oferowane dla wszystkich osób powyżej 18 roku życia.

Stypendia głównie w formie szkoleń online przygotowują studentów, absolwentów oraz wszystkich powyżej 18 roku życia do wejścia na rynek 

pracy. Chcemy przeciwdziałać problemowi bezrobocia, które dotyka społeczności w związku z pandemią COVID-19.

Każde ukończone pomyślne szkolenie/otrzymana nagroda będzie udokumentowana certyfikatem/dyplomem dla beneficjenta.

Stypendia będą promowane marketingową pod hasłem #Lifelonglearning i będą realizowane wyłącznie w formie online.
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https://www.becas-santander.com/pl/program/languages-english-courses-british-council
https://www.becas-santander.com/pl/program/tech-digital-reskilling-ironhack
https://www.becas-santander.com/pl/program/studencki-nobel-2021
https://www.becas-santander.com/pl/program/ecb_uek_2021
https://www.becas-santander.com/pl/program/abr_2021
https://www.becas-santander.com/pl/program/tech_uew_2021
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Do kogo kierujemy: główny przekaz: O jakich programach:

#LifelongLearning

Aplikuj

Powiedz kolegom i koleżankom

#LifelongLearning

Aplikuj

Powiedz kolegom i koleżankom

#LifelongLearning

Aplikuj

Powiedz studentom oraz 

koleżankom i kolegom z pracy
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wykładowcy

absolwenci

studenci
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Globalne programy stypendialne - dla wszystkich powyżej 18 roku życia
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Językowe

5000 miejsc

up-skilling

Aplikacje do:
14.04.21

Stypendium Językowe Santander | English Courses – British Council

▪ Liczba miejsc: 5.000 dla osób powyżej 18 roku życia;

▪ Forma: Interaktywny kurs online – video, ćwiczenia (ok. 25h nauki) poziomy od A1 do C1;

▪ Cel:  swobodna komunikacja w j. angielskim w biznesie, prowadzenie prezentacji, przygotowanie 

do rozmowy o pracę, rozwój znajomości słownictwa, gramatyki;

Stypendium Santander Tech| Digital Reskilling - Ironhack

▪ Liczba miejsc: 300 dla osób powyżej 18 roku życia (150 j. hiszpański, 150 j. angielski);

▪ Forma: Interaktywny kurs online (zdalne sesje) – video, ćwiczenia (ok. 60h nauki); dla 50 

najlepszych osób udział w 6-miesięcznym Bootcampie Web Development Full Stack

▪ Cel:  nauka podstaw programowania, narzędzi i technologii Technologia

re-skilling

300 miejsc

Aplikacje do:
25.03.21

https://www.becas-santander.com/pl/program/languages-english-courses-british-council
https://www.becas-santander.com/pl/program/tech-digital-reskilling-ironhack
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Ogólnopolskie programy stypendialne – dla studentów i absolwentów
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up-skilling
Stypendium Rozwojowe Santander | Europejski Certyfikat Bankowca

▪ Liczba miejsc: 50 dla studentów i absolwentów (do 5 lat od ukończeniu studiów)

▪ Forma: Intensywny kurs przygotowawczy (20h) oraz praca własna;

▪ Cel: uzyskanie certyfikacji ECB EFCB3E akredytowanego przez Związek Banków Polskich oraz 

Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie, możliwe dofinansowanie do 100% (w przypadku zdania 

egzaminu), kryterium ekonomiczne dla osób w trudnej sytuacji materialnej;  Tematyka 

(system monetarny i finansowy UE, klienci, produkty i usługi banku; ryzyko i compliance, 

przygotowanie formalne do egzaminu ECB);

Bankowość

50 miejsc

Aplikacje do:
21.03.21

Akademia Biznesu Rodzinnego Santander Universidades

▪ Liczba miejsc: 200 miejsc dla studentów oraz absolwentów (do 5 lat od ukończenia studiów);

▪ Forma: 8 webinarów online prowadzonych przez Prezesów firm rodzinnych (1h wystąpienie 30 min. 

Q&A) połączonych z X Konferencją firm rodzinnych;

▪ Cel:  popularyzacja przedsiębiorczości oraz nauka od praktyków;

▪ Tematyka: założenie swojej firmy, sukcesja, globalizacja firmy, kobiety w biznesie, transformacja 

cyfrowa, biznes społecznie pożyteczny

up-skilling

200 miejsc

Aplikacje do:
31.03.21

Przedsiębiorczość

https://www.becas-santander.com/pl/program/ecb_uek_2021
https://www.becas-santander.com/pl/program/abr_2021


Materiał do użytku wewnętrznego dla osób odpowiedzialnych za współpracę z Santander Universidades z ramienia uczelni. 

Ogólnopolskie programy stypendialne – dla studentów
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Studencki Nobel 2021

▪ Liczba nagród: 9 nagród po 5.000 zł dla wybitnych studentów

▪ Forma: Konkurs połączony z uroczystą galą wręczenia nagród 21 maja 2021 r.

▪ Cel: promowania idei rozwoju w takich kategoriach jak: nauki techniczne; sztuka; dziennikarstwo 

i literatura; nauki przyrodnicze i energetyka; fizyka i astronomia; medycyna i farmacja; nauki 

społeczne; nauki ekonomiczne; działalność społeczna.
Nagroda finansowa

9 x 5.000 zł

Aplikacje do:
31.03.21

Stypendium Santander Tech | Kompetencje cyfrowe

▪ Liczba miejsc: 20 miejsc dla studentów;

▪ Forma: Interaktywny warsztaty online  (ok. 32h nauki) 

▪ Cel:  nauka korzystania z narzędzi, metod i technik w programach i językach: MS Excel, SQL, 

Business Inteligence, komunikacji w zespole projektowym,

Technologia

re-skilling

20 miejsc

Aplikacje do:
23.03.21

https://www.becas-santander.com/pl/program/studencki-nobel-2021
https://www.becas-santander.com/pl/program/tech_uew_2021
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Proponowana współpraca marketingowa – do weryfikacji indywidualnej przez uczelnię (checklista)

• Informacje bezpośrednie do społeczności akademickiej (e-mailing)

❑ Do studentów

❑ Do absolwentów

❑ Do pracowników

❑ Do członków kół naukowych, studentów aktywnych, 
beneficjentów stypendiów (socjalnych, rektorskich itd.)

• Media społecznościowe (FB, Insta, LinkedIn)

❑ Profile ogólnouczelniane, wydziałowe itd.

❑ Profile organizacji studenckich (samorządów, kół naukowych)

❑ Grupy studenckie

• Strony internetowe

❑ Strona główna uczelni (baner, artykuł, news)

❑ Strony wydziałów, Centrum języków, Biuro współpracy z biznesem, 
Biuro współpracy zagranicznej itd (baner, artykuł, news)

❑ Zakładki „Stypendia” „dla studenta” „warto wiedzieć” itd.

• Biuro karier

❑ E-mailing do studentów/absolwentów

❑ Strona www

❑ Media społecznościowe

• Inne

❑ …………..

❑ ……………
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Według naszych obserwacji najskuteczniejszym narzędziami komunikacyjnymi jest 
mailing do wszystkich osób w uczelni oraz publikacje w mediach 

społecznościowych – pozostałe kanały komplementarnie je uzupełniają.
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Our purpose is to help people 

and business prosper.

Our culture is based on believing 

that everything we do should be:

Dziękujemy.

santander.universidades@santander.pl 

www.facebook.com/SantanderUniversidadesPolska

Zapraszamy do kontaktu!


